Zatacznik nr 2 do Zarzgdzenia Nr 78//2015
Wojta Gminy Olszanica z dnia 27.1 1.2015r,

Regulamin
pracy komisji konkursowej do rozpatrywania ofert na realizacj¢ zadania publicznego
W Gminie Olszanica z zakresu pomocy spolecznej obejmujacego $wiadczenie uslug\
opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania osoby

potrzebujacej w okresie od dnia 01 stycznia 2016 roku do dnia 31 grudnia 2016 roku.
Postanowienia ogélne

§1
Przedmiotem niniejszego regulaminu pracy komisji konkursowej rozpatrujgcej oferty jest:
I. okreslenie zasad i sposobuy pracy komisji konkursowej rozpatrujgcej oferty,
2. okreslenie zakresdw obowiazkow cztonkow komisji konkursowej rozpatrujgcej oferty,

3. okreslenie przebiegu prac komisji konkursowej rozpatrujgcej oferty.

§2
Celem niniejszego regulaminu pracy komisji konkursowej rozpatrujgcej oferty jest
zapewnienie prawidlowej oceny ztozonych ofert i przedtozenie propozycji, co do wyboru
oferty. Regulamin jest zgodny z trybem powolywania i zasad dziatania komisji
konkursowych zgodnie z Uchwata Nr XI11/77/2015 Rady Gminy Olszanica z dnia 27 listopada
2015r. w sprawie uchwalenia Programu Wspotpracy Gminy Olszanica z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami, prowadzacymi dziatalnogé pozytku publicznego na

terenie Gminy Olszanica w 2016 roku.

Zasady pracy komisji konkursowej

§3
1. Osoby wchodzace w skiad Komisji Konkursowej przed przystgpieniem do pracy w Komisji
skladaja oswiadczenie, ktérego tre$¢ stanowi zatacznik Nr 1 do niniej szego regulaminu.
2. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy.

3. Komisja konkursowa przystepuje do otwarcia ofert po ustaleniu, ze ogloszenie o sktadaniy



ofert zostato w nalezyty sposéb podane do publicznej wiadomosci oraz ze uptynat termin
sktadania ofert.

4. Dla wazno$ci postepowania wystarczy, ze wplyneta co najmniej Jjedna oferta.

5. Komisja konkursowa bada oferty pod wzgledem formalnym — kompletnosé dokumentow
oraz pod wzgledem merytorycznym — ocena ofert.

6. Oferty sporzadzone wadliwie albo niekompletnie, co do wymaganego zestawuy
dokumentéw lub informacji, komisja konkursowa pozostawia bez rozpatrzenia.

7. Posiedzenia komisji konkursowe;j rozpatrujacej oferty sg protokolowane.

8. Protokoty podpisuja wszyscy cztonkowie komisji bioracy udziat w posiedzeniu.

9. Decyzje w sprawach proceduralnych i organizacyjnych podejmowane sa wigkszoscig
gtoséw w glosowaniu jawnym.

10. W przypadku rownej ilosci glosow decyduje glos przewodniczgcego.

Obowigzki komisji konkurso wej rozpatrujgcej oferty

§ 4
I. Do obowigzkéw przewodniczacego komisji konkursowej nalezy:
a. prowadzenie posiedzenia komisji konkursowej, zgodnie 7z niniejszym regulaminem,
b. wyznaczanie termindw i zwoltywanie posiedzen komisji konkursowej oraz przewodniczenie
obradom,
¢. dbanie o poprawnog¢ protokotowania w czasie posiedzen komisji konkursowej .
2. Do obowigzkow cztonka komisji konkursowej nalezy:
a. uczestniczenie we wszystkich posiedzeniach komisji konkursowej ,
b. zapoznanie sie z ofertami,
¢. zachowanie w tajemnicy informacji zawartych w dokumentach przedktadanych
przez podmioty sktadajace oferty,
d. zachowanie obiektywizmu i rzetelnosci w dokonywaniu wyboru i oceny ofert.
3. Do obowigzkéw sekretarza powotanego sposréd czionkéw komisji konkursowej nalezy

protokofowanie i sporzadzenie kompletnej dokumentacji z posiedzen komisji.



Przebieg prac komisji konkursowej rozpatrujqcej oferty

§5
1. Odezytanie warunkéw konkursu wyboru ofert.
2. Otwarcie ofert sprawdzenie ich pod wzgledem Wymogow formalnych oraz prawidtowosci
ich sporzadzenia.
3. Ogtoszenie przez przewodniczacego komisji konkursowej, ktére z ofert zostaty
dopuszczone lub niedopuszczone do dalszego postepowania.
4. Podczas dokonywania formalnej oceny ofert przez poszczegdlnych cztonkéw komisji
konkursowej, przebieg prac jest Jjawny, a przedstawiciele podmiotéw sktadajgcych oferty

moga by¢ obecni przy tych czynnosciach.

opiekuriczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych odbywa sie na posiedzeniu
niejawnym i nastgpuje z zachowaniem ponizszych zasad:

a. ocena dokonywana jest na kartach indywidualnych oceny ofert (zatacznik nr 2 i 3

do niniejszego regulaminu), ostemplowanych pieczgcig Gminnego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Olszanicy,

b. cztonek komisji oceniajgc oferte, przyznaje poszczeg6lnym kryteriom liczbe

punktéw, ktérych suma wynosi maksymalnie 35 pkt. Ostateczna ocena oferty jest

srednig arytmetyczng indywidualnych ocen czionkow komisji.

ustalonych kryteriow,

d. ocen niewaznych nie bierze si¢ pod uwage,

e. liczbe punktdw wynikajacych z kart indywidualnej oceny sumuje si¢ ze wszystkich

kart i dziel przez liczbe kart w cely uzyskania oceny oferty danego podmiotu — zalacznik Nr 4
do niniejszego regulaminu,

6. Komisja sporzadza protokt koncowy wedtug wzoruy stanowigcego zatgeznik nr 5 do

niniejszego regulaminu,



Postanowienia koricowe

§ 6
l. Przewodniczgcy komisji konkursowej rozpatrujacej oferty, niezwlocznie po zakonczeniu
prac przekazuje catos¢ dokumentacii konkursowej Wojtowi Gminy Olszanica, celem
zatwierdzenia wyboru oferty. Dokonanie wyboru Wéjt Gminy potwierdza wpisem na
wybranej przez komisje ofercie w rubryce o nazwie ,, Adnotacje urzedowe”.
2. Niezwlocznie po zatwierdzeniu wyboru oferty przez Wojta Gminy Olszanica —
przewodniczacy komisji konkursowej rozpatrujgcej oferty ogtasza wyniki konkursu w
sposob ustalony w ogtoszeniu konkursowym.
3. Po przedtozeniu przez przewodniczacego komisji konkursowej rozpatrujacej oferty
dokumentacji konkursowej Wojta Gminy Olszanica — komisja konkursowa rozpatrujaca oferty

ulega rozwigzaniu.



Zalgcznik nr 1

do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

Os$wiadczenie

Nazwisko

I. Niniejszym oswiadczam, 7ze nie pozostaje w zwigzku matzefiskim ani stosunku
pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej lub linii bocznej do drugiego stopnia, ani
nie jestem zwigzany/a/ z tytutu przysposobienia, opieki czy kurateli z oferentem, jego

zastepey ani cztonkiem wiadz oséb prawnych przystepujacych do konkursy ofert.

o

Nie pozostaje z zadnym oferentem w takim stosunku prawnym ani faktycznym, ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosei, co do mojej bezstronnosci w ocenie ofert.

3. Oswiadczam, ze zapoznatem/tam/ si¢ z Regulaminem Pracy Komisji Konkursowe;j.

Czytelny podpis ...........oooooiove

Olszanica, dnia ...........................



Zalgcznik nr 2

do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY
Na realizacje zadania publicznego

...............................................................................................................

Nazwa oferenta:

I. Warunki formalne TAK NIE

1. | Czy oferta ztozona zostata przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym
konkursie ofert?

2. | Czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert?

3. | Czy oferta zostala ztozona na obowigzujacym wzorze oferty?

4. | Czy w ztozonej ofercie przedstawiono szczegOtowy plan finansowy zadania
publicznego?

5. | Czy w ztozonej ofercie przedstawiono szezegOtowy plan rzeczowy zadania
publicznego?

m Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do reprezentacji?

L [L. Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej J

Podpisy czlonkéw Komisji:

[N
(%]

Olszanica, dnia, .............................



Zalgcznik Nr 3

do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowe;j

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

zlozonej przez

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

I. Zakres rzeczowy oferty max. 10 pkt.

.| Zgodno$¢ merytoryczna zozonej oferty z zadaniem publicznym 0-5 pkt
wyszezegolnionym w niniejszym ogloszeniu

> | Zawartos¢  merytoryczna oferowanego  zadania publicznego 0-5 pkt
(nowatorstwo, atrakcyjnosé dla odbiorcow)
II. Potencjal realizacyjny i efekty wykonania zadania max. 15 pkt
1| Jakos¢ wykonania zadania publicznego pod wzgledem posiadanych 0-5 pkt.
wkladow rzeczowych, osobowych, w tym swiadezen wolontariuszy
i pracy spolecznej czlonkow
2.

Doswiadczenie w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju 0-5 pkt
w poprzednich okresach

Zakladane  rezultaty  realizacji  zadania publicznego  (zasieg 0-5 pkt
oddziatywania, dostepnos¢ dla odbiorcow)

'L.»)

I1. Kalkulacji kosztéw realizacji zadania i potencjal finansowy max. 10 pkt

.| Kosziorys zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania 0-5 pkt
publicznego (w tym rzetelno$é i celowosé przedstawionej kalkulacji
kosztow niezbednej do realizacji zadania)

Z Wysokos¢ finansowego wkladu wilasnego oraz $rodkow finansowych 0-5 pkt.
pochodzacych  z innych Zrodel (w tym udokumentowane posiadane
zewnetrzne zrodia finansowania, ewentualnie o$wiadczenia oferenta)

RAZEM

Czytelny podpis czlonka Komisji:
1.

Olszanica. dnia ........................ .



Zalgcznik Nr 4

do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowe;j

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY
Na realizacje zadania publicznego

Ocena (pkt.)

Lp. | Imig¢ i nazwisko czlonka Komisji

Oferta nr 1 Oferta nr 2 |Oferta nr 3 Oferta nr 4

Suma (pkt.)

Srednia liczba pkt ( suma pkt ze
wszystkich kart podzielona przez liczbe
kart)

Podpisy cztonkéw Komisji




Protokél konicowy z posiedzenia komisji konkursowe;j rozpatrujgcej oferty,
OUDYSEEO W NI v smemsspsmseiissssnmmsrermpmmseesmm s

I. Laczna liczba ztozonych ofert:

2. Liczba ofert waznych:
3. Lista ocenianych ofert z podaniem ilosci uzyskanych punktow:

4. Lista podmiotéw, ktorych oferty zostaly odrzucone z przyczyn formalnych i przyczyny
ich odrzucenia:
) oSS e TS 58 e S ES e e B

Podpisy czlonkow komisji:

Przewodniczacy: Czionkowie:



