Zalacznik nr |

do Zarzadzenia Nr 367/2022
Wajta Gminy Olszanica

z dnia 19 stycznia 2022 r.

WOJT GMINY OLSZANICA
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
PODINSPEKTORA DS. PLANOWANIA PRZESTRZENNEGO,
GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI I GRUNTAMI
W REFERACIE ROZWOJU GOSPODARCZEGO
URZEDU GMINY OLSZANICA

I. Wymagania w stosunku do kandydatéw:
a. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

3) kandydat nie moze by¢ prawomocnie skazany za przestepstwa przeciwko mieniu
gospodarczemu, przeciwko dziafalnosci instytucji pafistwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwa skarbowe,

4) znajomos¢ zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego,

5) preferowane kierunki wyksztalcenia wyzszego: urbanistyczne, architektoniczne. budowlane,
geodezyjne, kartograficzne, gospodarka gruntami i nieruchomosciami, administracyjne,

6) znajomos¢ przepiséw, ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, ustawy
0 gospodarce nieruchomosciami, ustawy prawo geodezyjne i kartograficzne, ustawy prawo
budowlane, kodeks postgpowania administracyjnego, ustawy o samorzadzie gminy,

7) umiejetnos¢ wlasciwej interpretacji i stosowania w/w ustaw,

8) znajomos¢ obstugi komputera (obstuga pakietu MS OFFICE),
9) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,
10) prawo jazdy kat. B

b. Wymagania dodatkowe:

Predyspozycje osobowosciowe: odpornoéé na stres, kreatywnos$é, umiejetnosé analizy probleméw
I poprawnego wyciggania wnioskow, tatwosé podejmowania decyzji, umiejetnosé pracy w zespole,
sprawna 1 efektywna organizacja pracy.

Ponadto kandydata powinny cechowac: sumienno$é, komunikatywnos¢ oraz wysoka kultura osobista
11. Do zakresu zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo w szczegélnosci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych ze studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego Gminy,

2) prowadzenie spraw z zakresie planowania przestrzennego Gminy,

3) prowadzenie rejestrow wnioskow o zmiang planu miejscowego oraz dokonywanie analizy
ztozonych wnioskow,



4) wydawanie zaswiadczen o przeznaczeniu terenéw w miejscowych planach zagospodarowania
przestrzennego.

5) wydawanie wypisow i wyrysow z obowigzujacego miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego Gminy,

6) gospodarowanie nieruchomosciami stanowigcymi wlasno$é Gminy,

7) prowadzenie ewidencji gruntdw nalezacych do gminnego zasobu nieruchomosci,

8) prowadzenie spraw z zakresu regulacji w ksiegach wieczystych stanu prawnego nieruchomosci
stanowigcych wiasnos¢ Gminy oraz bedacych przedmiotem wspotwiasnoscei z innymi podmiotami,
9) prowadzenie spraw zwigzanych z podzialem nieruchomosci stanowiacych wlasnosé Gminy,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z podziatem i rozgraniczeniem nieruchomosci,

Szczegblowe zadania wykonywane na ww. stanowisku zostana okreslone w zakresie obowigzkow.

III. Informacja o warunkach pracy na stanowisku.

1) Miejsce swiadczenia pracy — Urzad Gminy Olszanica, 38-722 Olszanica 81

11 pietro (brak windy)

2) Praca wymaga wspolpracy z innymi komérkami urzedu, a takze innymi urzedami i instytucjami.
3) Obstuga komputera powyzej 4 godz. dziennie, oraz obstuga urzadzen biurowych.

4) Sytuacje stresowe, konieczno$¢ szybkiego reagowania i podejmowania decyzji.

5) Praca wymagajgca sprawnosci ruchowej ze wzgledu na koniecznosé pracy w terenie oraz
przemieszczania si¢ w obrebie budynku.

IV. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnosci w Urzedzie Gminy Olszanica
W miesigcu poprzedzajacym  date upublicznienia ogloszenia, w porozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

V. Wymagane dokumenty.

1) CV i list motywacyjny, podpisane whasnorgcznie, czytelnym podpisem z nastgpujaca klauzula:
-.Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z rozporzadzeniem parlamentu Europejskiego
i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych i w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych (Dz. Urz. UE L119 z dnia 4 maja 2016) oraz ustawa z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych”,
2) oryginat kwestionariusza osobowego osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (druk do pobrania),
3) oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwa
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe,
4) oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z peni praw
publicznych,
5) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
6) o$wiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajacym wykonywanie pracy na danym stanowisku
7) klauzula informacyjna dla 0sob ubiegajacych sig o zatrudnienie w Urzedzie Gminy Olszanica dot.
przetwarzania danych osobowych (druk do pobrania)
8) kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentoéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe
(poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

9) kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe (poswiadczone
przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem),

10) kserokopie innych dokumentéw poswiadczajgcych posiadane kwalifikacje i umiejetnoscei,
(poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

11) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosé* (poswiadczone przez kandydata za
zgodnos¢ z oryginatem),

*w przypadku osoby niepenosprawnej, ktéra zamierza skorzystaé z uprawnienia wynikajacego
z art. 13a ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.



VI. Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wiasnorecznie podpisane i ztozone osobiscie lub
dorgczone listownie w terminie do dnia 4 lutego 2022 r. do godz. 15.00 na adres: Urzad Gminy
Olszanica, 38-722 Olszanica 81, I pietro, pokéj nr 22 (sekretariat) w zaklejonej kopercie
z dopiskiem ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze - Olszanica podinspektor ds. planowania
przestrzennego, gospodarki nieruchomos$ciami i gruntami w Referacie Rozwoju
Gospodarezego Urzedu Gminy Olszanica”.

Otwarcie ofert w dniu 7 lutego 2022 r.

Aplikacje, ktore wptyng po wyzej okreslonym terminie (decyduje data wplywu oferty) nie beda
rozpatrywane.

Nie dopuszcza si¢ mozliwosci przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych droga elektroniczna.
Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu konkursu zostana powiadomieni o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internatowej www.bip.olszanica.pl oraz
na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy w Olszanicy.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ odwotania naboru bez podania przyczyny.




